DIRECCION GENERAL DE APOYO PARLAMENTARIO
) DIRECCION DE APOYO A COMISIONES
SUBDIRECCION DE APOYO TECNICO-JURIDICO A LAS COMISIONES

LX|I LEGISLATURA
CAMARA DE DIFUTADOS

ANALISIS TECNICO PRELIMINAR No. Expediente: 0635-2PO1-10

1. Nombre de la Iniciativa. Que reforma el articulo 101 de la Ley Federal del Trabajo.
2. Tema de la Iniciativa. Trabajo y Prevision Social.
3. qubr_e de quien presenta la Dip. Amador Monroy Estrada.

Iniciativa.

4. Grupo Parlamentario del
Partido  Politico al que |PRI.
pertenece.

5. Fecha de presentacion ante el
Pleno de la Cdmara.

6. Fecha de publicacion en la
Gaceta Parlamentaria.

25 de marzo de 2010.

7. Turno a Comisién. Trabajo y Prevision Social.

I I1.- SINOPSIS I

Establecer que el salario del trabajador debera pagarse en el lugar donde presta sus servicios al finalizar la jornada y podra pagarse
mediante el sistema de transferencia bancaria electronica, para lo cual, el patrén se obliga a la apertura de la cuenta de ndmina a
nombre del trabajador y a instalar un cajero electrénico en el establecimiento siempre que el nimero de asalariados sea superior a los

150; y para el caso de que el nimero de asalariados fuera inferior a esta cantidad el patron se obliga a contratar el servicio con la
institucion bancaria que no exceda la distancia de un kilometro alrededor del lugar de la prestacidn de servicios. Cualquier costo, cargo
0 comisidn que se genere por la adopcidn de este sistema, correrd a cargo del patron.
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I11.- ANALISIS DE CONSTITUCIONALIDAD.

El derecho de iniciativa se fundamenta en la fraccion Il del articulo 71 y la facultad del Congreso de la Union para legislar en la
materia se sustenta en las fracciones X y XXX del articulo 73, en concordancia con el articulo 123 Apartado A, todos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

IV.- ANALISIS DE TECNICA LEGISLATIVA

En la parte relativa al texto legal que se propone, se sugiere lo siguiente:

» Incluir el fundamento legal en que se sustenta la facultad del Congreso para legislar en la materia de que se trata.
» Se recomienda incluir el titulo de la Iniciativa con Proyecto de Decreto.

La iniciativa cumple en general con los requisitos formales que se exigen en la practica parlamentaria y que son los siguientes:

Ser formulada por escrito, tener un titulo, contener el nombre y firma de la persona que presenta la iniciativa, una parte expositiva de
motivos, el texto legal que se propone, el articulo transitorio que sefiala la entrada en vigor, la fecha de elaboracién y ser publicada en
la Gaceta Parlamentaria.
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V.- CUADRO COMPARATIVO DEL TEXTO VIGENTE Y DEL TEXTO QUE SE PROPONE
TEXTO VIGENTE TEXTO QUE SE PROPONE

LEY FEDERAL DEL TRABAJO Decreto

Unico. Se modifica el articulo 101 de la actual Ley Federal del
Trabajo para quedar como sigue:

Articulo 101.- El salario en efectivo debera pagarse precisamente
en moneda de curso legal, no siendo permitido hacerlo en
mercancias, vales, fichas o cualquier otro signo representativo

Articulo 101. El salario del trabajador debera pagarse en el
lugar donde presta sus servicios al finalizar la jornada, en
moneda de curso legal o mediante el sistema de transferencia

con que se pretenda substituir la moneda. bancaria electronica, para el caso de que se eligiera por las
partes la segunda modalidad, el patron se obliga a la apertura
de la cuenta que siempre debera ser de némina a nombre del
trabajador, asimismo, se obliga a instalar un cajero
electronico en el establecimiento siempre que el nimero de
asalariados sea superior a los 150 y para el caso de que el
namero de asalariados fuera inferior a esta cantidad el patron
se obliga a contratar el servicio con la institucién bancaria que
no exceda la distancia de un kilometro alrededor del lugar de
la prestacion de servicios. Cualquier costo, cargo o comision
que se genere por la adopcion de este sistema, correra a cargo
del patrén.

Articulo transitorio. El presente decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de la
Federacion.

GTR



